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Hoy, todas las empresas “tiene proyectos”. Pero la
mayoria falla por lo mismo: alcance sin control, tiempos
irreales, costos que se disparan y seguimiento débil.

Este diplomado te entrena para gestionar proyectos con
método profesional: planear, ejecutar, monitorear, controlar,
usando herramientas actuales y decisiones basadas en
indicadores.

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

Emprendedores y duenos de negocio

Coordinadores, supervisores y jefaturas que
necesitan orden y control

Profesionales de operaciones, comercial,
RRHH, finanzas, marketing y tecnologia

Personas que ya ejecuten proyectos

1 A quién va dirigido? Instituto de Altos Estudios de Madrid




r OBJETIVO GENERAL \

Formar profesionales capaces de planear, ejecutar, monitorear
y controlar proyectos empresariales mediante metodologias
modernas, herramientas digitales y estrategias organizacionales
orientadas a resultados.

PERFIL DE EGRESO:

Al finalizar, vas a poder:

Dominar el ciclo de vida del proyecto (enfoque
PMBOK)

Definir alcance con precision (WBS) y controlar
cambios

Construir cronogramas con ruta critica y
dependencias reales

Gestionar costos, riesgos y valor ganado con
criterio

Aplicar metodologias agiles, tradicionales e
hibridas (Scrum, Kanban, cascada)

Usar herramientas de gestion: MS Project, Jira,
Trelloy Asana

Disefnar KPls, dashboards e informes ejecutivos
para Direccion

2 Objetivo General Instituto de Altos Estudios de Madrid




MODULOS

Gestion de
Proyectos

p

Tecnologia
Aplicada a
Proyecto

3

Administracion
Empresarial

4

Proyecto

1.1. Fundamentos de gestién de proyectos
PMBOK, ciclo de vida del proyecto, tipos de
proyectos y roles.

1.2. Planeacion estratégica del proyecto
Alcance, WBS, cronograma, ruta critica y control
de cambios.

1.3. Analisis de riesgos y costos
Presupuestos, matriz de riesgos, seguimientos y
valor ganado.

1.4. Metodologias agiles y tradicionales
Scrum, Kanban, cascada y enfoques hibridos
segun el contexto.

2.1. Herramientas digitales de gestion
MS Project, Jira, Trello, Asana.

2.2. Transformacion digital en proyectos
Automatizacion, analitica e integracion.

2.3. Comunicacion empresarial y liderazgo
GCestion de equipos hibridos y manejo de conflictos.

2.4. Indicadores y monitoreo
KPlIs, tableros y reportes ejecutivos para decisiones.

3.1. Fundamentos de administracién empresarial
Planeacion, organizacion, direcciéon y control.

3.2. Modelos y estrategias de negocio
Canvas, océano azul y analisis FODA aplicados a
proyectos.

3.3. Finanzas aplicadas al proyecto
Presupuesto, ROI, TIR y costos operativos.

3.4. Evaluacion y mejora continua
Auditoria, interna, calidad, lecciones aprendidas.

Disefo integral de un proyecto empresarial
real o simulado aplicando todo lo desarrollado.

Integrador Final
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Detalles del Programa N
- Inicio: Certificacion

Diplomado en Gestion de Proyectos Empresariales

* Fin: Emitido por el Instituto de Altos Estudios de Madrid

» Horario: Martes y Jueves, de 19:00 a 21:00 hs.
Hora estandar central CDMX.

Convierte planes en resultados reales.

Carga horaria 120 horas:

72 horas tedricas + 48 horas practicas
= Modalidad: 100% online / Clases en vivo

ilnscribete hoy y eleva tu
capacidad de ejecucion!

+34 659-37-05-23

www.iaemadrid.es

INSTITUTO DE ALTOS Estupios

- DE MADRID =

Observacién:

El Instituto de Altos Estudios de Madrid se reserva el derecho de cancelar o modificar las fechas de sus
programas y comunicarlas con la debida anticipacion.

El Instituto de Altos Estudios de Madrid se reserva el derecho de modificar su plana docente sin necesidad
de que la calidad académica se vea afectada.

Una vez iniciada las clases no se podra solicitar la devolucién de los importes ya abonados.

El diploma fisico con la apostilla de La Haya tiene un valor adicional, que incluye el documento, la
apostilla y el envio.



